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PROIECT DE  HOTARARE Nr. 

 
         Privitor la : aprobarea Planului Local de Actiune privind incluziunea comunitatii 
de romi pentru anul 2026, a Grupului de Initiativa Local si a Grupului de Lucru Local 
privind incluziunea comunitatii de romi din UAT comuna Frâncesti, judetul Vâlcea 
 
        Consiliul local Frâncesti, judetul Vâlcea, intrunit in sedinta ordinara in data de  
…… .01. 2026,  la care participă un numar de ……… consilieri din totalul de 15 in 
functie. 
       Vazând ca prin HCL nr. 70/27.11.2025 domnul consilier   Scurtu Gheorghe  a fost 
ales presedinte de sedinta ; 
       Luând in discutie : 
- Proiectul de hotarare si Referatul de aprobare intocmit de catre domnul primar 
Paraschiv Daniel Florin cu privire la aprobarea Planului local de actiune privind 
incluziunea comunitatii de romi pentru anul 2026  a Grupului de Initiativa Local si a 
Grupului de Lucru Local privind incluziunea comunitatii de romi din UAT comuna 
Frâncesti, judetul Vâlcea, inregistrat sub numarul  154 din 12.01.2026; 
- Raportul compartimentului de asistenta socială din cadrul Aparatului de  
specialitate al primarului comunei Frâncesti, inregistrat sub numarul 155 din 
12.01.2026; 
  -Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Francesti, inregistrat sub 
numarul ................... prin care se propune aprobarea proiectului de hotarare in forma si 
continutul initiat de primar ; 
     - Avizul pentru legalitate intocmit de catre secretarul general al comunei Frâncesti, 
judetul Vâlcea,  
- Adresa nr. 179/09.01.2026 , transmisa de catre Institutia Prefectului prin care se 
solicita transmiterea Planului local de actiune , Componenta grupului de Initiativa  
locală cat si componenta Grupului de Lucru local; 

Fiind îndeplinite condiţiile de publicitate impuse de Legea nr.52/2003 privind 
transparenţa decizională, cu modificările și completările ulterioare, proces verbal 
afisare nr…………………….       

 In conformitate cu prevederile H.G. nr.  560/2022 privind aprobarea Strategiei 
Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor români apartinând minoritatii rome 



pentru perioada 2022- 2027; 
În temeiul art.129 alin.(2). lit.d). si alin.(7)., lit.a), art.139. alin.(1). și art. 196. 

alin.(1)., lit.a). din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul local al comunei 
Francesti,  cu un numar de…….. voturi “pentru” din totalul de  ………… voturi 
exprimate, adopta urmatoarea 
                                                       
 

H O T A R A R E : 
 
        Art.1.- Se aprobă  componenta Grupului  Local de Lucru al  comunitatii de romi 
din comuna Frâncesti pentru anul 2026, prevazut in anexa nr. 1 care face parte  
integranta din prezenta hotarare. 
       Art.2 – Se aproba componenta Grupului Local de Initiativa, conform anexei nr. 2  
care face parte din prezenta hotarare. 
      Art.2. - Se aproba Planul Local de Actiune privind incluziunea comunitatii de romi 
pentru  anul 2026, prevazut in anexa nr. 3, ce face parte intagranta din prezenta hotarare. 
    Art.3. – Primarul comunei Frâncesti va urmari aducerea la indeplinire a prevederilor 
prezentei Hotarari. 

     Art.4. Secretarul general al comunei Frâncesti, va asigura  aducerea la cunostiinta 
publică a prezentei , atat la sediul institutiei cat si pe site, pagina Monitorul Oficial Local 
si comunicarea  astfel : 

- Institutiei Prefectului- judetul Vâlcea, in vederea exercitarii controlului de legalitate, 
- Primarului comunei Frâncesti, judetul Vâlcea, 
- Compartimentului asistență socială,  
- Biroului Judetean  pentru Romi din cadrul Institutiei Prefectului Judetului Vâlcea. 
 
                                                                                                          Frâncesti : ………………… 
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CONSILIUL LOCAL FRANCESTI               ANEXA NR. 1 LA HCL…. /2026 
JUDETUL VÂLCEA 
 
 
              Grupul local de actiune (GLL) privind incluziunea comunitatii de romi 
din   comuna Frâncesti pentru anul 2026 
 
 

Nr. 
crt. 

Numele si 
prenumele 

Reptezentant Studii Profesia Functia  in 
cadrul 
Grupului de 
lucru 

1. Scarlatescu 
Ligia Lenti 

Primaria comunei 
Frâncesti 

Medii Mediator 
sanitar 

Presedinte 

2. Baltatu Laura Scoala Gimnaziala 
Francesti 

Superioare Profesor Vicepresedinte 

3 Burete 
Gheorghe 

Reprezentant 
comunitate roma 

Sc 
Profesionala 

Strungar Secretar 

4 Buteata Silviu Post Politie 
Francesti 

Superioare Agent Post 
Politie 

membru 

5. Rădulescu 
Ionut 

Parohia Francesti Superioare Preot membru 

6. Cioboată 
Dumitru-
Flavius 

Primaria comunei 
Francesti 

Superioare Viceprimar membru 

7. Perca Ion Consilier Local  Profesionale   Salariat  membru 
8. Tontu Andreea 

Beatrice  
Scoala Francesti Superioare Mediator 

Scolar  
membru 

9. Popescu Stefan Dispensar 
Francesti 

Superioare  Medic 
familie  

membru 

10 Barbulescu 
Maria 

Primaria comunei 
Francesti 

Superioare Bibliotecar membru 
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                                                                  ANEXA NR. 2 la HCL nr…./2026 
 
COMPONENTA GRUPULUI DE INITIATIVA LOCALA 
PENTRU PROBLEMELE ROMILOR DIN COMUNA FRANCESTI, 
JUDETUL  VÂLCEA 
 
   
 
Nr. 
crt 

Numele si prenumele   Reprezentant  Ocupatia 

1.    Scarlatescu Ligia Lenti Francesti Mediator sanitar  
2.   Dumitru Mandreanu Cosani Membru comunitate 
3.   Burete Gheorghe Cosani  Membru comunitate 
4.   Burete Ion Cosani Membru comunitate 
5.   Micu Nicolae Cosani Membru comunitate 
6 Serban Virgil Cosani Membru comunitate 
7 Caldararu Ionut  Francesti Membru comunitate 
8 Turbatu Ion  Cosani Membru comunitate 
9 Burete Vasile Alexandru Francesti Membru comunitate 
10 Burete Crstian  Cosani Membru comunitate 
11 Micu Viorel Cosani Membru comunitate 
12 Margine Ovidiu Dezrobiti Consilier Local   
13 Nenitoiu Flavius Dezrobiti Membru Comunitate  
14 Scarlatescu Valentin  Francesti Membru comunitate  
15 Tantu Gheorghe  Dezrobiti  Membru comunitate  
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Anexa 3 la HCL nr     /2026 
 

Planul  local de acțiune privind incluziunea comunității de romi pentru anul 2026 
 

 
 

Direcții de 
acțiune/ 
obiective 

 

 
Activități/măsuri  

concrete 

 
Rezultatul 

acțiunii 

 
Indicator

i 

 
Ter
men 

Instituții/ Structuri               
responsabile 

Instituții/Structuri 
implicate 

 

Buget 
estimat 

1. Îmbunătățirea 
condițiilor de 
locuit a 
membrilor 
comunităților de 
romi. 

Dezvoltarea unor 
parteneriate durabile între 
UAT si ONG-uri aparținând 
minorității rome în vederea 
implementarii politicilor 
publice cu focusare pe 
grupurile vulnerabile. 

Protocol/Acord de 
parteneriat realizat și 
asumat instituțional de 
către UAT si ONG. 

 Acord de    
parteneriat 

2026 UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome, GIL (Grup 
Inițiativă Locală) 

 
 
- 

Clarificarea situației 
locuințelor în care locuiesc 
fără forme legale 
comunitatea de romi. 

Formalizarea situației 
locuințelor pentru cât 
mai multe familii de 
romi. 

10 de familii care 
să iși obțină Titlul 
de proprietate 
asupra terenului 
aferent locuinței 

 
 
Decembrie 
2026 

UAT. GLL (Grup 
Lucru Local). GIL. 

 
 
- 

Construirea și repartizarea 
de locuințe sociale cu 
implicarea GLL si GIL din 
comunitatea de romi. 

Accesare 
fonduri 
europene în 
vederea 
construirii de 
case/locuințe 
sociale. 

Depunere cerere 
finanțare la 
deschiderea liniilor 
de finanțare 

 
2026 

UAT. GLL. GIL, 
ONG-uri aparținand 
minoritații rome 

Finanțare 
externă – 
cofinanțare 
buget local 

2. Creșterea 
nivelului de 
educație în 
comunitățile de 
romi 

Prevenirea/combaterea 
segregării școlare prin 
implementarea planului de 
segregare conform Ordinului 
6134/2016 privind 
interzicerea segregării 

Adrese trimise scolilor 
în vederea prevenirii 
segregării școlare. 

 
 
- 

 
Martie 2026 

UAT, scoli - 



şcolare în unităţile de 
învăţământ preuniversitar. 

Consilierea părinților pentru 
reducerea cazurilor de 
neinscriere școlară. 

Programe de consiliere. 0 copii de vârstă 
școlară neînscriși  

 Iunie- August 
2026 

UAT, școli - 

Consilierea parinților și 
copiilor care termină clasa a 
VIII-a pentru continuarea 
școlii. 

Continuarea studiilor 
(liceului sau școlilor de 
arte și meserii) de un 
număr cât mai mare de 
copii de etnie romă. 

80% din absolvenții 
de 8 clase să 
continue studiile 
 

Aprilie -Mai 
2026 

UAT, școli - 

Consilierea copiilor de etnie 
roma să participe la 
examenul de capacitate și de 
bacalaureat. 

Participarea copiilor de 
etnie roma la examenul 
de capacitate și de 
bacalaureat. 

70% din elevii etnie 
roma să susțină 
examenul de 
capacitate și de 
bacalaureat 

Aprilie  
2026 

UAT, școli - 

Consilierea copiilor și 
părinților să urmeze elevii 
cursuri universitare și 
postuniversitare. 

Admiterea la facultate a 
absolvenților de liceu 
de etnie romă. 

Elevii cu rezultate 
bune la învățătură 
absolvenți de liceu 
cu diplomă de 
bacalaureat să 
urmeze cursuri 
universitare  

Mai  
2026 

UAT, școli - 

Stimularea participarii la 
educație prin mobilizare în 
vederea înscrierii și 
frecventării, sprijin material 
la procurarea rechizitelor și 
îmbracamintei necesare. 
 

Reducerea abandonului 
școlar în clasele 
primare și în ciclul 
gimnazial; 
Minimizarea cazurilor 
de copii neinscriși in 
sistemul educational. 

Reducerea 
abandonului școlar 
în clasele primare și 
în ciclul gimnazial 
 

August  
2026 

UAT, școli, ONG-uri 
aparținand minorității 
rome 

- 



Creșterea ponderii elevilor 
romi care beneficiază de 
suport în cadrul unor 
programe de tip „Școala dupa 
școală”. 

10 elevi romi 
beneficiari ai 
programului „Școala 
dupa școală”. 

Creșterea ponderii 
elevilor romi care 
beneficiază de 
suport în cadrul 
unor programe de 
tip „Școala dupa 
școală”. 

August  2026 UAT, școli -  

Organizarea pentru elevi de 
activitați extracuriculare 
privind intelegerea 
diversității etnice și 
interculturalității. 

Mese rotunde 
organizate pentru elevii 
romi. 

10 elevi romi 
participanți 

Iulie-august 
2026 

UAT, școli, ISJ, ONG-
uri aparținând 
minorității rome 

-  

Inițierea de parteneriate cu 
ONG-uri aparținând 
minorității rome în vederea 
creșterii accesului elevilor 
romi la servicii de calitate de 
educație. 

Acord de parteneriat 
realizat de catre UAT 
ăi ONG. 

Creșterea nivelului 
de educație în 
comunitatea de 
romi 

2026 UAT si ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

- 

Dezvoltarea rețelei de  
mediere școlara la nivelul 
unitaților școlare cu populație 
semnificativă de romi. 

Cursuri de formare 
profesionala mediatori 
școlari. 

1 curs 2026 UAT, ISJ,  CJRAE Buget de 
stat 

3. Creșterea 
numărului de 
etnici romi 
calificați și 
ocupați pe piața 
muncii 

Parteneriate între UAT și 
ONG-uri aparținând 
minorității rome în vederea 
informarii și consilierii 
etnicilor romi în vederea 
înregistrării la serviciul 
public de ocupare pentru 
integrare/reintegrare pe piața 
muncii. 

Acord de parteneriat 
între UAT și ONG-uri 
aparținând minorității 
rome; 
 

Număr etnici romi 
înregistrați la 
AJOFM în -
cautarea unui loc de 
muncă. 
 

2026 UAT, ONG-uri UAT, 
aparținând minorității 
rome 
 

- 

Organizarea de programe de 
educație și formare 
profesională de tip Programul 
„A doua șansă” la nivelul 
localității de domiciliu pentru 
adulții care fac parte din  

Înscrierea în vederea 
finalizării educației și 
formare profesionala. 

10 beneficiari 
 

2026 UAT, școli, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

- 



grupuri vulnerabile. 

Solicitarea la AJOFM de 
cursuri de formare 
profesionala la nivel local, 
funcție de nivelul de educație 
a beneficiarilor și de oferta 
aflată pe piața muncii. 

Cursuri de formare 
profesională organizate 
la nivel local. 

1 curs de formare 
profesională pe an 

2026 UAT, școli, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome, AJOFM 

Buget de 
stat 

Încurajarea agenților 
economici/entitati juridice să 
implementeze Legea 
76/2002, măsurile pentru 
stimularea forței de muncă în 
general și creșterea accesului 
pe piața muncii a tinerilor cu 
risc de marginalizare sociala, 
în special. 

Semnarea de convenții 
cu ONG-uri aparținand 
minorității rome, 
AJOFM. 

Convenții incheiate 
de angajatorii de 
inserție, inclusiv 
ONG-uri aparținând 
minorității rome 

2026 UAT, școli, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome, AJOFM 

-  

4. Îmbunătațirea 
stării de sănatate 
a membrilor 
comunitaților 
vulnerabile de 
romi si  
sprijinirea in 
vederea 
intocmirii 
documentatiilor 
pentru copii 
nedeclrati  
 

 

 

Continuarea formării resursei 
umane de etnie romă ca 
mediatori sanitari solicitati de 
UAT in baza referatelor și a 
organigramei. 

Mediator sanitar. Curs 2026 UAT, DSP 1500 lei 

Implementarea campaniilor 
de evaluare a stării de 
sanatate a cetățenilor de etnie 
romă. 
Consilierea familiilor de 
etnie roma in vederea 
declarării copiilor si 
întocmirea documentelor 
pentru copiii nedeclarati 

Solicitări transmise 
DSP; 
Campanii efectuate la 
nivel local. 

Creșterea stării de 
sănătate a 
populației 
 de etnie romă 
Declararea 
copiilor si 
intocmirea 
documentelor 
pentru copiii 
nedeclarati 

2026 UAT, școli, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome, DSP 
 

 

Bugetul de stat, 
bugetul local, 
fonduri UE sau a 
altor surse de 
finanţare 

- 



5. Susținerea 
cercetării, 
conservării și 
promovării  
patrimoniului 
cultural rom și a 
identității 
culturale rome 

Organizarea de evenimente 
anuale la nivelul comunității 
locale. 
8 aprilie – Ziua internațională 
a romilor  
2 august – Ziua națională de 
comemorare a Holocaustului 
împotriva romilor. 

Încheierea de 
parteneriate ONG-uri 
aparținând minorității 
rome. 

2 evenimente anual 8 aprilie 
2 august 2026 

UAT, ONG-uri 
aparțințând minorității 
rome, Directia 
Judeteana de Cultura 
Valcea 

-  

6. Combaterea  
discriminării, a 
discursului și 
atitudinilor 
antirome 
generatoare de 
discurs incitator 
la ură sau 
infracțiuni 
motivate de ură 

Implementarea  politicilor 
antigypsisism la nivel local, 
organizare de evenimente cu 
invitarea de specialiști în 
domeniu. 

Organizarea unui  
eveniment. 

Un work-shop/an 
tematica 
antidiscriminare cu 
participarea de 
minim 20 de 
persoane 

Septembrie UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

1000 

Campanii de informare și 
conștientizare privind 
drepturile și facilitățile de 
care beneficiază populația 
romă. 

Cunoașterea de către 
membrii comunității 
rome a drepturilor și 
facilităților de care 
beneficiază populația 
romă. 

Exercitarea de către 
populația de etnie 
romă a drepturilor 
de care beneficiază  

Permanent UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

- 

Campanii de sensibilizare și 
informare în colaborare cu 
reprezentanții comunității 
rome în vederea participării 
active a romilor la procesul 
decizional în domeniul 
social, politic, economic. 

Participarea activă a 
romilor la procesul 
decizional în domeniul 
social, politic, 
economic. 

Participarea la 
dezbaterea publică 
a bugetului local și 
la ședințele de 
consiliu în care se 
adoptă hotărâri cu 
impact direct 
asupra comunității 
rome. 

2026 UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

-  

7.  Administrație 
publică și 
dezvoltare 
comunitară 

Facilitarea implementării 
planurilor de măsuri în  
perioada 2022-2027  
prevăzute în HG 560/2022 
pentru aprobarea Strategiei 
Guvernului României de 
Incluziune a cetățenilor 
români  aparținând 

Completarea și 
profesionalizarea 
structurilor locale de 
implementare a 
politicilor publice, 
inclusiv mediatori 
sanitari, mediatori 

- 2026 UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

Buget 
stat/buget 

local 



minorității rome pentru 
perioada 2022-2027. 

școlari, experți pentru 
romi. 

Evaluarea activității 
persoanelor angajate și 
adaptarea fișelor de post în 
funcție de standardul 
ocupațional dar și de nevoile 
locale ale comunității de 
romi. 

Evaluarea anuala și 
raportarea activităților 
realizate de structurile 
locale implicate în 
implementarea 
Strategiei. 

Acordarea de 
servicii de calitate 
catre populația de 
etnie romă 

2026 UAT, CJRAE - 

Facilitarea accesării de 
finanțări nerambursabile 
destinate incluziunii romilor 
prin identificarea și corelarea 
acestor activitați/măsuri 
eligibile la finanțarea din 
fonduri externe 
nerambursabile, care pot 
contribui la imbunatatirea 
situației romilor. 

Depunerea de proiecte 
pentru accesarea 
fondurilor europene; 
Încheierea de 
parteneriate cu ONG-
uri aparținând 
minorității rome 

Consiliere/sprijin în 
obținerea finanțării 
nerambursabile 
destinate incluziunii 
romilor 

2026 UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome 

Buget 
local- 

cofinanțare/ 
fonduri 

europene 

Consilierea familiilor de 
etnie roma în vederea 
declarării copiilor  și 
întocmirii documentelor 
pentru copiii nedeclarați. 

Declararea copiilor, 
întocmirea documentelor 
și obtinerea actelor de 
identitate pentru copiii 
nedeclarați. 

0 numar de copii 
fără acte de 
identitate 

 UAT - 

Întocmirea actelor de 
identitate pentru adulți . 

Întocmirea actelor de 
identitate pentru adulții 
care au actele de 
identitate expirate. 

0 număr de adulți 
fără acte de 
identitate valabile 

 UAT - 

Organizarea întânirilor între 
reprezentanții romilor și 
administrația publică locală.  
Asistența și suport la 
procurarea documentelor de 
identitate. 
Prevenirea abandonului, a 
abuzului, a neglijării 

Întalniri periodice și 
antrenarea GIL și GLL 
în realizarea planului de 
acțiune; 
Reducerea numărului de 
copii abandonați, 
abuzați. 

0 număr de copii 
abandonați/ abuzați 

 UAT, ONG-uri 
aparținând minorității 
rome, GIL,  GLL 

- 



copilului și a tuturor 
fenomenelor care determina 
intrarea copilului în 
dificultate . 
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	80% din absolvenții de 8 clase să continue studiile
	Continuarea studiilor (liceului sau școlilor de arte și meserii) de un număr cât mai mare de copii de etnie romă.
	2026
	-
	UAT, școli
	Aprilie 
	70% din elevii etnie roma să susțină examenul de capacitate și de bacalaureat
	Participarea copiilor de etnie roma la examenul de capacitate și de bacalaureat.
	2026
	-
	UAT, școli
	Mai 
	Elevii cu rezultate bune la învățătură absolvenți de liceu cu diplomă de bacalaureat să urmeze cursuri universitare 
	Admiterea la facultate a absolvenților de liceu de etnie romă.
	2026
	-
	UAT, școli, ONG-uri aparținand minorității rome
	August 
	Reducerea abandonului școlar în clasele primare și în ciclul gimnazial
	Reducerea abandonului școlar în clasele primare și în ciclul gimnazial;
	2026
	UAT, școli
	August  2026
	Creșterea ponderii elevilor romi care beneficiază de suport în cadrul unor programe de tip „Școala dupa școală”.
	10 elevi romi beneficiari ai programului „Școala dupa școală”.
	UAT, școli, ISJ, ONG-uri aparținând minorității rome
	Iulie-august 2026
	10 elevi romi participanți
	Mese rotunde organizate pentru elevii romi.
	-
	UAT si ONG-uri aparținând minorității rome
	2026
	Creșterea nivelului de educație în comunitatea de romi
	Acord de parteneriat realizat de catre UAT ăi ONG.
	Buget de stat
	UAT, ISJ,  CJRAE
	2026
	1 curs
	Cursuri de formare profesionala mediatori școlari.
	-
	UAT, ONG-uri UAT, aparținând minorității rome
	2026
	Număr etnici romi înregistrați la AJOFM în -cautarea unui loc de muncă.
	Acord de parteneriat între UAT și ONG-uri aparținând minorității rome;
	3. Creșterea numărului de etnici romi calificați și ocupați pe piața muncii
	-
	UAT, școli, ONG-uri aparținând minorității rome
	2026
	Înscrierea în vederea finalizării educației și formare profesionala.
	Buget de stat
	UAT, școli, ONG-uri aparținând minorității rome, AJOFM
	2026
	1 curs de formare profesională pe an
	Cursuri de formare profesională organizate la nivel local.
	UAT, școli, ONG-uri aparținând minorității rome, AJOFM
	2026
	Convenții incheiate de angajatorii de inserție, inclusiv ONG-uri aparținând minorității rome
	Semnarea de convenții cu ONG-uri aparținand minorității rome, AJOFM.
	1500 lei
	UAT, DSP
	2026
	Curs
	Mediator sanitar.
	4. Îmbunătațirea stării de sănatate a membrilor comunitaților vulnerabile de romi si  sprijinirea in vederea intocmirii documentatiilor pentru copii nedeclrati 
	-
	UAT, școli, ONG-uri aparținând minorității rome, DSP
	2026
	Creșterea stării de sănătate a populației
	Solicitări transmise DSP;
	 de etnie romă
	UAT, ONG-uri aparțințând minorității rome, Directia Judeteana de Cultura Valcea
	8 aprilie
	2 evenimente anual
	Încheierea de parteneriate ONG-uri aparținând minorității rome.
	5. Susținerea cercetării, conservării și promovării  patrimoniului cultural rom și a identității culturale rome
	1000
	UAT, ONG-uri aparținând minorității rome
	Septembrie
	Un work-shop/an tematica antidiscriminare cu participarea de minim 20 de persoane
	Organizarea unui  eveniment.
	6. Combaterea  discriminării, a discursului și atitudinilor antirome generatoare de discurs incitator la ură sau infracțiuni motivate de ură
	-
	UAT, ONG-uri aparținând minorității rome
	Permanent
	Exercitarea de către populația de etnie romă a drepturilor de care beneficiază 
	Cunoașterea de către membrii comunității rome a drepturilor și facilităților de care beneficiază populația romă.
	UAT, ONG-uri aparținând minorității rome
	2026
	Participarea la dezbaterea publică a bugetului local și la ședințele de consiliu în care se adoptă hotărâri cu impact direct asupra comunității rome.
	Participarea activă a romilor la procesul decizional în domeniul social, politic, economic.
	Buget stat/buget local
	UAT, ONG-uri aparținând minorității rome
	2026
	-
	Completarea și profesionalizarea structurilor locale de implementare a politicilor publice, inclusiv mediatori sanitari, mediatori școlari, experți pentru romi.
	7.  Administrație publică și dezvoltare comunitară
	-
	UAT, CJRAE
	2026
	Acordarea de servicii de calitate catre populația de etnie romă
	Evaluarea anuala și raportarea activităților realizate de structurile locale implicate în implementarea Strategiei.
	Buget local- cofinanțare/ fonduri europene
	UAT, ONG-uri aparținând minorității rome
	2026
	Consiliere/sprijin în obținerea finanțării nerambursabile destinate incluziunii romilor
	Încheierea de parteneriate cu ONG-uri aparținând minorității rome
	-
	UAT
	0 numar de copii fără acte de identitate
	-
	UAT
	0 număr de adulți fără acte de identitate valabile
	-
	UAT, ONG-uri aparținând minorității rome, GIL,  GLL
	0 număr de copii abandonați/ abuzați


